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El Departamento de Medio Ambiente cubrirá más de 40 puestos 
en el evento de Contratación Rápida 

 
SANTA FE — El Departamento de Medio Ambiente de Nuevo México (NMED, por sus siglas en inglés) 
llevará a cabo un evento de Contratación Rápida para cubrir más de 40 puestos cubrir más de 40 puestos  
con sede en Albuquerque, Los Lunas, Rio Rancho y Santa Fe. El evento se llevará a cabo de 10 a.m. a 5:00 
p.m. el sábado, 23 de septiembre de 2023, en el edificio Harold Runnels (1190 St. Francis Drive, Santa Fe 
NM 87505). 
 
El personal del Departamento de Medio Ambiente estará disponible para revisar los currículums de los 
solicitantes y programar una entrevista para los solicitantes calificados en el sitio el mismo día. 
 
El NMED contratará para una variedad de puestos que incluyen científicos ambientales, especialistas 
ambientales, geocientíficos, profesionales de recursos hídricos, así como puestos en funciones 
administrativas, financieras y de recursos humanos. 
   
Los solicitantes deben traer varias copias de un currículum actualizado, tres referencias profesionales y 
una copia de los expedientes académicos no oficiales del nivel más alto de educación alcanzado. Se 
recomienda encarecidamente llevar atuendo profesional. 
 
El Estado de Nuevo México ofrece un paquete de beneficios competitivo, que incluye seguro médico, 
dental, oftalmológico, farmacéutico y de discapacidad a corto y largo plazo; Cuentas de Gasto Flexibles; 
jubilación a través de la Asociación de Retiro de Empleados Públicos; vacaciones anuales remuneradas y 
por enfermedad; y 11 vacaciones pagadas cada año. El NMED también otorga cinco días de licencia 
administrativa remunerada al inicio del empleo para los nuevos empleados. 
 
Según el Informe de desempeño de NMED  más reciente, el departamento terminó el año fiscal anterior 
con una tasa de desocupación del 17,7%. El NMED tenía 545 empleados al comienzo del nuevo año fiscal 
y actualmente tiene un presupuesto para 661 puestos. 
 
Para obtener más información sobre oportunidades de empleo o el proceso de solicitud, comuníquese 
con Tina Tawater llamando al 505-487-0386 o tina.tawater1@env.nm.gov. 
 

### 
 
El Departamento de Medio Ambiente de Nuevo México (NMED, por sus siglas en inglés) no discrimina por motivos de raza, color, nacionalidad, 
discapacidad, edad o sexo en la administración de sus programas o actividades, como lo exigen las leyes y reglamentos aplicables. NMED es 
responsable de la coordinación de los esfuerzos de cumplimiento y la recepción de consultas sobre los requisitos de no discriminación 

La misión del Departamento de Medio 

Ambiente es proteger y restaurar el medio 

ambiente y fomentar un Nuevo México 

saludable y próspero para las generaciones 

presentes y futuras. 
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implementados por 40 C.F.R. Partes 5 y 7, incluido el Título VI de la Ley de Derechos Civiles de 1964, según enmendada; Sección 504 de la Ley 
de rehabilitación de 1973; la Ley de Discriminación por Edad de 1975, el Título IX de las Enmiendas de Educación de 1972 y la Sección 13 de las 
Enmiendas de la Ley Federal de Control de la Contaminación del Agua de 1972. Si tiene alguna pregunta sobre este aviso o cualquiera de los 
programas, políticas o procedimientos de no discriminación de NMED, puede ponerse en contacto con: Kate Cardenas, coordinadora de no 
discriminación | NMED | 1190 St. Francis Dr., Suite N4050 | P.O. Box 5469 | Santa Fe, NM 87502 o llamando al (505) 827-2855 o en 
nd.coordinator@env.nm.gov. Si cree que ha sido discriminado con respecto a un programa o actividad del NMED, puede comunicarse con la 
coordinadora de no discriminación. 
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